OBOWIAZKI WYNIKAJACE Z USTAWY DLA OSOB REJESTRUJACYCH SIE

JAKO POSZUKUJACE PRACY W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W SWIDNIKU

Obowiazki i uprawnienia osoby zarejestrowanej jako poszukujaca pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy, okres$la

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, oraz przepisy wykonawcze
do ustawy.

a)
b)

d)
e)

Rejestracja w Powiatowym Urzedzie Pracy

Osoba ubiegajaca si¢ o zarejestrowanie jako poszukujacy pracy, zglasza si¢ do wybranego albo wybranych
powiatowych urzedow pracy.

Osoba przyjezdzajaca do Polski w celu poszukiwania pracy, ,transferujaca zasitek dla bezrobotnych z innego
panstwa” ubiegajaca si¢ o zarejestrowanie, jako poszukujaca pracy w wyjatkowych przypadkach wynikajacych z
obiektywnych okolicznosci lub przeszkod uniemozliwiajacych rejestracje we wlasciwym powiatowym urzedzie
pracy w terminie wyznaczonym przez instytucje wiasciwa, moze przed zgloszeniem si¢ we wilasciwym
powiatowym urzedzie pracy, zglosi¢ si¢ do wlasciwego wojewodzkiego urzedu pracy i przekazaé pracownikowi
tego urzedu, dane okreslone w Rozporzadzeniu. Wojewodzki Urzad Pracy niezwlocznie przekazuje te dane do
wlasciwego powiatowego urzedu pracy, ktory wyznacza osobie transferujacej zasitek dla bezrobotnych, termin
stawiennictwa, celem dokonania rejestracji. W przypadku, gdy osoba transferujaca zasitek dla bezrobotnych stawi
si¢ we wlasciwym powiatowym urzedzie pracy w wyznaczonym terminie, rejestracji dokonuje si¢ z dniem
zgloszenia si¢ w Wojewodzkim Urzedzie Pracy. W przypadku, gdy osoba transferujaca zasitek stawi si¢ po
uplywie terminu wyznaczonego, rejestracji dokonuje si¢ z dniem zgloszenia w powiatowym urzedzie pracy.
Osoba ubiegajaca si¢ o zarejestrowanie jako poszukujacy pracy przekazuje pracownikowi dokonujgcemu
rejestracji niezbedne dane:

dowod osobisty albo inny dokument tozsamosci,

odpowiednio: $wiadectwa ukonczenia szkoly, dyplomy lub inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje
zawodowe lub zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia,

$wiadectwa pracy i inne dokumenty niezbedne do ustalenia jej uprawnien przystugujacych na podstawie
przepisow ustawy,

dokumenty stwierdzajace przeciwwskazania do wykonywania okreslonych prac, jezeli takie posiada,

osoba niepelnosprawna ubiegajgca si¢ o zarejestrowanie jako poszukujagcy pracy, oprocz dokumentow,
o ktérych mowa powyzej, przedktada dokumenty potwierdzajace stopien niepetnosprawnosci.

Osoba zarejestrowana jako poszukujacy pracy zawiadamia powiatowy urzad pracy 0 wszelkich zmianach w
danych przekazanych w trakcie rejestracji oraz w ztozonych o$wiadczeniach,
w terminie 7 dni od dnia ich wystapienia.

Rejestracji  osoby ubiegajacej sie o zarejestrowanie jako poszukujagcy pracy nie dokonuje sie
w przypadku: nieprzedtozenia dokumentéw, o ktorych mowa w pkt 3 lub odmowy przekazania wymaganych
danych, lub odmowy po§wiadczenia przekazanych danych i o§wiadczen.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, starosta majac na uwadze obiektywne okolicznosci lub przeszkody

uniemozliwiajgce przedtozenie kompletu dokumentow oraz wymaganych danych, moze wyrazi¢ zgode na rejestracje,

jako poszukujgcy pracy osobie nieposiadajacej kompletu dokumentow lub ktora nie przekazata wymaganych danych.

ObowiazKi poszukujacego pracy to:

Utrzymywanie kontaktu z powiatowym urzedem pracy c0O najmniej raz na 90 dni w celu potwierdzenia
zainteresowania pomocg okreslong w ustawie.

Zawiadamianie urzedu pracy w terminie 7 dni o wszelkich zmianach zawartych w karcie rejestracyjnej
i os$wiadczeniach.

Stawianie si¢ W Wwyznaczonym terminie, ustalonym pomigdzy poszukujacym pracy a urzgdem,
a w razie niestawienia si¢ w umowionym terminie, powiadomienie o przyczynie niestawiennictwa w ciggu 7 dni.
Podejmowanie indywidualnego planu dzialania przewidzianego dla poszukujacych pracy lub szkolen, jezeli
zostang zaproponowane.



1. Starosta pozbawia osobe zarejestrowana statusu poszukujacego pracy, jesli poszukujacy pracy:

1. Nie utrzymuje kontaktu z powiatowym urzedem pracy co najmniej raz na 90 dni w celu potwierdzenia
zainteresowania pomocg okreslong w ustawie.

2. Nie stawil si¢ w powiatowym urzedzie pracy w wyznaczonym terminie, ktory zostat ustalony migdzy
poszukujacym pracy a urzedem, i nie powiadomil w terminie 7 dni o uzasadnionej przyczynie tego
niestawiennictwa.

3. Nie podjat przygotowania zawodowego dorostych albo nie podjat lub przerwat: indywidualny plan dziatania,
szkolenie, studia podyplomowe, albo uczestnictwo w programie specjalnym, lub nie przystapit do egzaminu
umozliwiajacego uzyskanie kwalifikacji lub uprawnien.

4. Ztozyt wniosek o rezygnacje z pomocy okreslonej w ustawie, $wiadczonej przez powiatowy urzad pracy,
pozbawienie statusu poszukujacego pracy nastepuje od dnia ztozenia wniosku.

5. Pobierat w Rzeczypospolitej Polskiej zasitek dla bezrobotnych nabyty na zasadach okreslonych w przepisach
o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, Europejskiego
Obszaru Gospodarczego nienalezacych do Unii Europejskiej, niebedacych stronami umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, ktoérzy moga korzysta¢ ze swobody przeptywu oso6b na podstawie umoéw zawartych
przez te panstwa ze Wspdlnota Europejska i jej panstwami czlonkowskimi, ktory opuscit terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej lub zostal pozbawiony tego zasitku przez wlasciwa instytucje tego panstwa.

V. Pozbawienie statusu poszukujacego pracy nastepuje na okres 120 dni odpowiednio:

1. po uptywie 90 dni od dnia ostatniego kontaktu z powiatowym urzgdem pracy,

2. od dnia niestawiennictwa w wyznaczonym terminie,

3. od nastepnego dnia po dniu nie podjecia przygotowania zawodowego dorostych albo nie podjgcia lub przerwania
indywidualnego planu dziatania, szkolenia, studiéw podyplomowych, albo uczestnictwa w programie specjalnym
lub nieprzystapienia do egzaminu umozliwiajacego uzyskanie $wiadectw, dyplomow, zaswiadczen, okreslonych
uprawnien zawodowych lub tytutow zawodowych oraz uzyskania licencji niezbgdnych do wykonywania danego
zawodu.

Pouczenie w miejscu * - nalezy wpisa¢ ,,TAK” lub ,,NIE”

Wyrazam zgode na udzial w badaniach rynku pracy prowadzonych przez publiczne stuzby zatrudnienia,
organy administracji rzadowej lub samorzadowej lub naich zlecenie. ... *

Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan, o§wiadczam, iz wszelkie podane przeze mnie
w trakcie rejestracji dane sg zgodne ze stanem faktycznym oraz zostalem pouczony o warunkach zachowania statusu
poszukujgcego pracy.
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