Powiatowy Urzad Pracy w Lowiczu - Centrum Aktywizacji Zawodowej

ul. Stanistawskiego 28, 99-400 Lowicz; tel. 46 830 98 00; fax 46 837 03 73, serwis@pup.lowicz.pl

ZGLOSZENIE KRAJOWEJ OFERTY PRACY

Rodzaj Oferty Pracy ( wypelnia Powiatowy Urzad Pracy )

Niesubsydiowana Staz

Prace

interwencyjne

Roboty publiczne | Doposazenie lub wyposazenie | Inne (PSU, PZD, inny urzad) | Osoby niepetnosprawne
stanowiska

| wypelnia pracodawca |

Otwarta (umozliwiajaca identyfikacje pracodawcy krajowego)
Zamknieta (uniemozliwiajaca identyfikacje pracodawcy krajowego) *

l. Informacje dotyczace pracodawcy ( wypetnia pracodawca)

1. Nazwa pracodawcy:

2. Adres pracodawcy:

kod pocztowy _ _ -

ulica

3. Osoba wskazana przez pracodawce do kontaktu ws. oferty:
NAZWISKO 1 1M et vvieee ettt ettt e e
SEANOWISKO .oeeeee it rrrreee e

MUEJSCOWOSE ...ttt sttt ettt ns st es e e
BEIETON L.t

AArES STONY WWW: ...ttt

4. Forma kontaktu kandydata do pracy z pracodawca:

1. kontakt osobisty (prosze podac adres jezeli jest inny niz

wskazany w pkt. 2)

2. kontakt telefoniczny
3. eMalil oo

R 1013 T *

5. Dane firmy: 6. Liczba zatrudnionych pracownikow:

7. Pracodawca jest / nie jest * agencjg zatrudnienia, zgtaszajaca oferte pracy
tymczasowe;j.

Jesli jest wpisa¢ nr KRAZ

Il. Informacje dotyczace zgtaszanego miejsca

racy ( wypetnia pracodawca)

8. Nazwa zawodu:

10. Nazwa stanowiska:

9. Kod zawodu wg Klasyfikacji
Zawodow i Specjalnosci: **

11. Liczba wolnych miejsc pracy :
w tym dla os6b niepetnosprawnych

11a. Wnioskowana liczba kandydatow:

13. Miejsce wykonywania pracy: ..........................

14. Wysoko$¢ proponowanego
wynagrodzenia brutto:

19. System wynagradzania:

1. czasowy ze stawkg godzinowg,
2. czasowy ze stawka dzienng

3. czasowy ze stawka tygodniowg,
4. czasowy ze stawkg miesieczng,
5. akordowy

6. prowizyjny

T.0INNY e

15. Data rozpoczecia 16. System czasu 17. Wymiar czasu 18. Rodzaj umowy:
pracy: pracy: pracy:
1. um. o prace na czas

1.podstawowy 1. petny etat nieokreslony
2.réwnowazny 2. Vyetatu 2.um. o prace na czas okreslony
3.przedtuzony 3. Vaetatu * 3. um. o prace na okres prébny
4.skrécony 4. inne 4. um. o prace w zastepstwie

20. Okres zatrudnienia 5.zadaniowy 21. Rozkiad czasu 5. um. o prace tymczasowg,

w przypadku pracy 6.weekendowy pracy: (agencja zatrudnienia)

na podstawie umowy 6. um. zlecenie

o prace albo okres 1. jednozmianowa 7.um. o dzielo

wykonywania umowy

w przypadku umowy
cywilnoprawne;j:

2. dwie zmiany
3. trzy zmiany
4. ruch ciggly
. *
5.inne ...

8. um. agencyjna
9.inne ................

22. Oferta jest / nie jest ofertg pracy tymczasowej w rozumieniu art. 19g ustawy o promocji zatrudnienia ( dotyczy agenciji zatrudnienia ) *

lll. Wymagania - oczekiwania pracodawcy wobec kandydatow do pracy ( wypetnia pracodawca)

23. Poziom wyksztatcenia:

24. Doswiadczenie zawodowe:




Powiatowy Urzad Pracy w Lowiczu - Centrum Aktywizacji Zawodowej
ul. Stanistawskiego 28, 99-400 Lowicz; tel. 46 830 98 00; fax 46 837 03 73, serwis@pup.lowicz.pl

25. UmiejetnoSci / uprawnienia ...............cocooveerunenennenenceeeseeseenees 26. Znajomos¢ jezykow obcych (1 - staba, 2 - dobra, 3 - biegta)
.................................................................................................... JeZYK coiiviiiiiii e | STOpIEN ZNRjOMOSCI
.................................................................................................... JezyK oo, | StOpiEN znajomosci
27. Dodatkowe informacje (zakwaterowanie, WyZyWieni€, OJAZAY)...........eeiuiieiiiee ittt

28. Czy pracodawca jest zainteresowany zatrudnieniem kandydatéw z pafistw EOG? TAK / NIE *

Jesli TAK, to prosze wypetni¢ zatacznik nr 1.

IV. Informacje dotyczace postepowania z oferta

29. Czy w przypadku braku kandydatéw spetniajacych wymagania okreslone w krajowej ofercie pracy, powiatowy urzad pracy ma przekazac oferte
do wskazanych powiatowych urzedow pracy w celu czesciowej realizacji? TAK | NIE *
Czy zgtoszona krajowa oferta pracy ma by¢ przekazana do innych urzedow pracy, w celu upowszechnienia? TAK | NIE *

30. Czy oferta ma by¢ upowszechniona w panstwach EOG? TAK / NIE *
Jesli TAK, to prosze wskazaC wybrane panstwa EOG: ..........oooiiiiiiiiii e

31. Czy krajowa oferta pracy zostata w tym samym czasie zgtoszona do innego powiatowego urzedu pracy na terenie kraju? TAK / NIE *

32. Informuje, iz w okresie 365 dni przed dniem zgloszenia oferty pracy:
-nie zostatem / zostatem* ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow prawa pracy,
-nie jestem / jestem * objety postepowaniem dot. naruszenia przepiséw prawa pracy.

miejscowosé, data podpis pracodawcy lub osoby upowaznione;

*  wiasciwe podkresl|
** klasyfikacja zawodow i specjalnosci dostepna jest na stronie internetowej: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-
danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci

V. Adnotacje urzedu pracy

33. Numer pracodawcy: 34. Data przyjecia zgtoszenia: 35. Numer oferty pracy w Syriusz STD:

36. Data wycofania lub zrealizowania zgtoszenia: 37. Sposo6b przyjecia zgtoszenia:
1. pisemnie, - osobiscie 2. fax.: 46 837 03 73 3.inne *

38. Oferta pracy:

- zawiera dane WYmAQaNnE: TAK | NIE *........... ettt s b £ 28 £e£eEeb A2 bbbt et e e s e st et reset s

- przyjeta do realizacii: TAK | NIE ¥ oottt ettt s et s eS8 e e8RS e b e bbbt bt e e s e e en st een

- przekazana do upowszechnienia W innyCh PUP: TAK | NIE * ...ttt st

- narusza zasady réwnego traktowania w zatrudnieniu, w rozumieniu przepiséw prawa pracy i zawiera wymagania dyskryminujace ze wzgledu
na pte¢, wiek, niepetnosprawnosc, rase, religie, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie lub orientacje seksualng TAK / NIE*

39.Posrednik pracy przyjmujacy oferte / podpis



http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-%20%20%20%20%20%20%20danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci
http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-%20%20%20%20%20%20%20danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci

Powiatowy Urzad Pracy w Lowiczu - Centrum Aktywizacji Zawodowej
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VI. DANE DOTYCZACE POSTEPOWANIA Z OFERTA PRACY ( wypetnia Powiatowy Urzad Pracy)

40.0kres aktualnosci (upowszechniania) oferty: od ..........cc.occueee do .
41. Sposab realizacji oferty:

I nabor prowadzony przez posrednikow,
Il. tablica ogtoszen,

ll. gietda pracy,

IV.  Internet,

V. prasa,
VI kontakt e-mail,
VIl.  przestanie do innych urzedéw.

42. Sposob i czestotliwos¢ kontaktéw zgodnie z ustaleniami z pracodawca;

*  razw tygodniu
*  raz na dwa tygodnie,
*  razw miesigcu

| Oferta pracy aktualna / Nieaktualna / Brak KONAKIU...........coveiiurieiniinrieeeee e (data, podpis)
[l Oferta pracy aktualna / Nieaktualna / Brak KONAKIU...........couriiuriiiriiecrieeee e (data, podpis)
Il Oferta pracy aktualna / Nieaktualna / Brak KONtAKEU.............ccccceiiienicieiice ettt (data, podpis)
IV Oferta pracy aktualna / Nieaktualna / Brak KONAKIU. ..o e (data, podpis)
REALIZACJA OFERTY PRACY
Kandydat zatrudniony

Data wystawienia

Lp. Imig, Nazwisko bezrobotnego Podpis pracownika (data)

skierowania Tak (data) Nie




Powiatowy Urzad Pracy w Lowiczu - Centrum Aktywizacji Zawodowej
ul. Stanistawskiego 28, 99-400 Lowicz; tel. 46 830 98 00; fax 46 837 03 73, serwis@pup.lowicz.pl

Data i podpis osoby odpowiedzialnej za realizacje............ccccoeoevieeiiiiinneenns




