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Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (zwanego dalej RODO) informujemy, iz:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w
towiczu, majacy siedzibe przy ul. Stanistawskiego 28, 99-400 towicz;

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych i wydanych do nich rozporzadzen wykonawczych w celu realizacji
realizowanych przez urzad pracy zadan ustawowych wynikajgcych z powyzszych aktéw, w tym
zapewnienia pomocy okreslonej w ustawie, prowadzenia postepowan kontrolnych i wydawania
decyzji, weryfikacji uprawnien i danych, realizacji obowigzkéw sprawozdawczych i obowigzkéw w
zakresie statystyki publicznej, oraz okreslenia planéw dalszych dziatan, a takze badan naukowych;

3. podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pan/Pani
zobowigzana do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci uzyskania statusu i przystugujacych uprawnien;

4. odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty przetwarzajgce dane na podstawie
przepisow prawa;

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do czasu zakonczenia zadan realizowanych
przedtuzone o okres niezbedny do ustalenia dochodzenia, obrony przed roszczeniami lub o okres
wynikajacy z przepisow dotyczacych archiwizacji dokumentéw;

6. Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu przetwarzaniu;

7. posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu;

8. ma Pan/Pani prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych dotyczgcych Pani/Pana narusza przepisy RODO;

9. w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowac sie z
inspektorem ochrony danych w PUP w towiczu:
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