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14 stycznia 2022 r. w Dzienniku Ustaw ogtoszony zostat tekst Ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o
zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektdrych innych ustaw.

Nowelizacja wprowadza kilka istotnych zmian dla pracodawcdw, ktérzy sktadajg ,,Oswiadczenia o
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom".
Zmiany dotycza:

1. wydtuzenie z 6 do 24 miesiecy okresu wykonywania pracy przez cudzoziemca na podstawie
oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi,

2. likwidacji 12 miesiecznego okresu rozliczeniowego, co umozliwi powierzanie cudzoziemcowi pracy
bez przerwy na podstawie kolejnych oswiadczen,

3. wydtuzenie do 7 dni okresu na poinformowanie o podjeciu pracy przez cudzoziemca (dotychczas
nalezato to zrobi¢ najpdZniej w dniu rozpoczecia pracy),

4. konieczno$¢ zapewnienia cudzoziemcowi przez pracodawce porownywalnego wynagrodzenia w
stosunku do oséb wykonujacych t3 samg prace.

Ww. ustawa wprowadza rowniez szereg zmian nie wptywajgcych bezposrednio na proces wydawania
oswiadczen przez Powiatowe Urzedy Pracy, ale majgcych wptyw na postepowanie zwigzane z wizami,
kartami pobytu czy zezwoleniami wydawanymi przez organy wojewddzkie.

Z petna trescig dokumentu mozna zapozna¢ sie na oficjalnej stronie Dziennika Ustaw pod adresem:
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/2022/91

Przepisy ww. Ustawy wchodza w zycie od 29.01.2022 r.
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