14.05.2024 VI nabdr wnioskéw o udzielenie dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw

VI nabor wnioskéw o udzielenie dofinansowania
czesci kosztow wynagrodzen pracownikow oraz
naleznych od tych wynagrodzen sktadek na
ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsiebiorcy,
matego i Sredniego przedsiebiorcy

Autor: Jacek Nezdropa Data publikacji: 01.07.2020

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w towiczu informuje, iz uruchamia VI nabér wnioskéw o
dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikdéw oraz naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsiebiorcy, matego i Sredniego przedsiebiorcy.

Nabér wnioskéw prowadzony bedzie w terminie od 01 lipca 2020 do odwotania

Uwaga!

Przed wypetnieniem wniosku prosimy szczegétowo zapoznac¢ sie z ,,Zasadami ubiegania sie o udzielenie
dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsiebiorcy, matego i sSredniego przedsiebiorcy" .

1. Wniosek o udzielenie dofinansowania nalezy ztozy¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy wiasciwym ze
wzgledu na siedzibe przedsiebiorcy po ogtoszeniu naboru przez dyrektora powiatowego urzedu
pracy korzystajg z serwisu https://praca.gov.pl w zaktadce "Tarcza antykryzysowa".

Ztozenie wniosku w formie elektronicznej jest mozliwe pod warunkiem posiadania kwalifikowanego
podpisu elektronicznego lub profilu zaufanego i nie wymaga wizyty osobistej w urzedzie.

2. Warunkiem uzyskania wsparcia jest wykazanie spadku obrotéw gospodarczych o co najmniej: 30%,
50% lub 80%. Spadek obrotéw rozumiany jest jako zmniejszenie sprzedazy towardw lub ustug w ujeciu
ilosciowym lub wartosciowym w wybranych 2 kolejnych miesigcach (miesigc moze by¢ rozumiany jako
30 kolejno nastepujgcych po sobie dni kalendarzowych) po dniu 31.12.2019r. do dnia poprzedzajacego
dzien ztozenia wniosku w stosunku do analogicznego okresu z 2019 .

Definicja spadku obrotéw gospodarczych oraz wysokosc przedziatow spadku obrotéw szczegéfowo
opisana w ,Zasadach ubiegania sie o udzielenie dofinansowania"

(pkt. Il ppk.1-3 i 5 oraz pkt. Il ppkt. 1 zasad).

3. Wsparcie moze zostaé przyznane od dnia ztozenia wniosku na okres nie dtuzszy niz
3 miesigce.
Dofinansowanie obliczone zostanie wedtug nastepujgcych przedziatow spadku:

® co najmniej 30% - w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty stanowigcej sume 50%
wynagrodzen poszczegdlnych pracownikéw objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze

sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 50%
kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace w rozumieniu ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace, zwanego dalej ,,minimalnym wynagrodzeniem",
powiekszonego o skfadki na ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy w odniesieniu do kazdego
pracownika,

® co najmniej 50% - w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty stanowigcej sume 70%
wynagrodzen poszczegdlnych pracownikéw objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze
sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wiecej niz
70% kwoty minimalnego wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od
pracodawcy, w odniesieniu od kazdego pracownika,
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® co najmniej 80% - w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty stanowigcej sume 90%
wynagrodzen poszczegdlnych pracownikdw objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze
sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wiecej niz
90% kwoty minimalnego wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od
pracodawcy, w odniesieniu od kazdego pracownika,

Pracodawca jest obowigzany do utrzymania w zatrudnieniu pracownikéw objetych wsparciem przez
okres dofinansowania.

4. Przedsiebiorca nie moze otrzymac dofinansowania w czesci, w ktorej te same koszty prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej zostaty albo zostang sfinansowane z innych srodkéw publicznych

5. Dofinansowanie powinno by¢ przeznaczone na koszty wynagrodzen pracownikéw i/lub naleznych
od tych wynagrodzer sktadek na ubezpieczenia spoteczne. Srodki wydatkowane niezgodnie z
przeznaczeniem podlegajg zwrotowi bez odsetek.

Whioski mozna sktada¢:
1. Drogg elektroniczng - w tym celu nalezy:

® wejs$¢ na portal praca.gov.pl/ tarcza antykryzysowa

® wybrac opcje ,Wniosek przedsiebiorcy o dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen
pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen skiadek na ubezpieczenia spoteczne" ( PSz-
DKWP)

® wybrac z listy jako adresata "Powiatowy Urzad Pracy w towiczu";

® dalej postepowac zgodnie z instrukcjami znajdujgcymi sie na stronie;

2. W formie papierowej — w tym celu nalezy:

® zapoznac sie z zasadami ubiegania sie o udzielenie dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen
pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla
mikroprzedsiebiorcéw, matego i sredniego przedsiebiorcy znajdujgcymi sie ponizej;

® wydrukowa¢ i wypetni¢ komplet dokumentéw i ztozy¢ w siedzibie Powiatowym Urzedzie Pracy w
towiczu, ul. Stanistawskiego 28, 99-400 towicz lub wysta¢ poczty na wskazany adres.

Podstawa prawna:

Art. 15 zzb ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 374, z pdzn. zm.).

Wiecej informacji o wybranej formie pomocy mozna znalez¢ tutaj
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